1.

) Zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr 8/2016 z posiedzenia
Rady Nadzorczej PGKiM Sp. z 0.0. w Raciazu z dnia 1 kwietnia 2016r.

Regulamin
Konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu
Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.0.
w Racigzu.

§1

Regulamin okresla zasady i tryb oraz warunki jakie powinien spetnia¢ kandydat na stanowisko

Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Spotka z 0.0. w Raciazu zwane dalej
odpowiednio ,.konkursem ,, , ,,Prezesem Zarzadu” , ,, Spotka” i, kandydatem”.

§2

. Celem konkursu jest wytonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu.

Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza PGKiM Sp. z 0.0. w Raciazu przy udziale Burmistrza Miasta Raciaz

. Konkurs obejmuje dwie fazy; faz¢ wstgpna i fazg wlasciwa.

§3

. Rada Nadzorcza PGKiM Sp. z 0.0. w Raciazu moze w kazdym czasie , bez podania przyczyn zakonczy¢ konkurs

bez wylonienia kandydata.
W takim wypadku Rada Nadzorcza PGKiM Sp. z 0.0. w Racigzu zawiadamia kandydatéw o zakonczeniu konkursu.

§4

1.Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu powinien spelnia¢ nastepujace wymagania formalne :

a) wyksztatcenie wyzsze — preferowane ukoficzenie studiéw o kierunku zarzadzania lub technicznym ,

b) piecioletni staz pracy w tym co najmniej 3 lata na stanowisku kierowniczym ,

¢) dobry stan zdrowia

d) ogolna znajomos¢ przepiséw kodeksu spétek handlowych , kodeksu cywilnego , ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o gospodarce komunalnej , kodeksu pracy , ustawy o odpadach komunalnych , ustawy o ochronie
Srodowiska,

¢) niekaralno$¢ , pelna zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

§5
1. Ogloszenie o konkursie podlega opublikowaniu na stronie internetowej Spotki www.pgkim-raciaz.pl , na stronie
internetowej Urzedu Miasta www.miastoraciaz.pl oraz w gazecie.

2. Ogloszenie zawiera okreslenie:

a) nazwy i adres Spoiki ;

b) stanowiska objetego konkursem:

¢) wymagan formalnych , jakie powinien spetia¢ kandydat;

d) warunkéw , ktére spetia¢ powinno zgloszenie do konkursu;

) terminu i miejsca zlozenia zgloszenia kandydata;

f) zagadnien , ktére w szczegdlnosci beda oceniane w rozmowie kwalifikacyjnej.
3. Wzdr ogloszenia okresla zatacznik nr 1 do regulaminu.
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§6

1. Kandydat moze do dnia uplywu terminu sktadania zgloszenia uzyskaé w siedzibie Zarzadu Spétki lub ze
strony internetowej Spélki informacje o Spoice.

2.Informacje obejmuja:

a) aktualny odpis z Rejestru Przedsigbiorcow KRS Spoiki ;

b) informacje finansowe Spolki za 2015r.

¢) umowe Spoiki ;

§7

1.Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie napisem ,,Konkurs PGKiM”

2. Zgloszenia beda przyjmowane w terminie do dnia 11.05.2016r. do godz. 15.00 w kancelarii Urzedu Miasta
Raciaz 09-140 Raciaz P1. Adama Mickiewicza 17 lub listownie ( decyduje data wptywu) , zgloszenia ztozone po
uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegaja rozpatrzeniu.

§8

1.Zgloszenie kandydata powinno zawierac :
a) CV zawierajace klauzulg ,, Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
prowadzonego postepowania konkursowego , zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osobowyeh (tekst jednolity ; Dz. U. z 2002r. Nr 101 , poz. 926 z p6zniejszymi zmianami)”
b) list motywacyjny;
c) kserokopie dyplomu ukoficzenia szkoly wyzszej;
d) zaswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umyslne;
¢) oéwiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych , posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, nie podleganiu ograniczeniom lub zakazom peienia funkcji cztonka Zarzadu w spotkach
handlowych lub Spéice.
f) aktualne zaswiadczenie lekarskie o sanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na
stanowisku Prezesa Zarzadu.
2. Do oferty mozna dotaczy¢ wykaz ukoniczonych szkolen i konkursow.

§9

1. Etap wstepny konkursu , odbywa si¢ bez udzialu kandydatéw , polega na sprawdzeniu spetienia przez
kandydatéw wymagan formalnych , okreslonych w ogloszeniu.

2. Decyzja o dopuszczeniu poszczegdlnych kandydatow do wiasciwego etapu konkursu podejmuje Rada
Nadzorcza PGKiM Sp. z 0.0.

3. Dopuszczenie przez Rade Nadzorcza PGKiM Sp. z 0.0. cho¢by jednego kandydata do wlasciwego etapu
konkursu uprawnia do przeprowadzenia konkursu do konca.

4. Osobom , ktore nie zostaly zakwalifikowane do etapu wiasciwego zwraca sig listem poleconym ztozone
przez nie dokumenty.

§10

Etap wlasciwy obejmuje rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami , ocene kwalifikacji i doswiadczenia
zawodowego oraz ostateczng ocene kandydatow i ustalenia wynikéw konkursu.

§ 11

1. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Rade Nadzorcza PGKiM Sp. z 0.0. w
Raciazu w siedzibie Spoiki ul. Wolnosci 34 , 09-140 Raciaz w terminie do 15.06.2016r.
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1. Dzien i godz. przeprowadzenia rozmowy z kandydatem okresla Przewodniczacy Rady. O terminie
rozmowy kwalifikacyjnej kandydata powinien zosta¢ powiadomiony , co najmniej 2 dni przed terminem
rozmowy listownie , telefonicznie lub drogg elektroniczna.

2. Nie zgloszenie sie kandydata na rozmowe kwalifikacyjna w wyznaczonym terminie oznacza jego rezygnacje z
udzialu w konkursie.

§12

W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje oméwienia swojej koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Spolki oraz odpowiada na pytania cztonkéw Rady w zakresie dotyczacym kwalifikacji , wiedzy o zakresie
dziatalnosci Spotki , znajomosé zasad funkcjonowania spotek handlowych ze szczeg6inym uwzglednieniem
spélek z ograniczona odpowiedzialnoscia i znajomosci zasad nadzoru whascicielskiego predyspozycji do pracy
na stanowisku Prezesa Zarzadu , w tym znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z zarzadzaniem i kierowaniem
zespotami pracownikow.

§13

1. Z przebiegu postgpowania konkursowego sporzadza si¢ protokét .
2. Protokot powinien zawieraé :

a) datg i miejsce przeprowadzenia poszczegdlnych czynnosci;

b) imiona i nazwiska 0sob przeprowadzajacych postgpowanie;

¢) liste kandydatéw bioracych udzial w postepowaniu;

d) opis przeprowadzonych czynnosci i podjetych uchwat ;

¢) oceny uzyskane przez kandydatow oraz wynik konkursu.

§14
Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spétka
§15

Wszystkie watpliwosci dotyczace niniejszego regulaminu rozstrzyga Rada Nadzorcza PGKiM Sp. z 0.0. w
Raciazu.

§16

Ninigjszy regulamin zostat przyjety Uchwala Nr 8/2016r. z dnia 1kwietnia 2016r.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
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