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Informacje z Ratusza.

Urzad Miejski w Racigzu podaje do wiadomosci mieszkancow wykaz ulic za ktorych utrzymanie odpowiada Starostwo Powiatowe w Plonsku:

Ulice w miescie Racigz -Odpowiada Powiat

iy Dopuszczalna masa
Numer drogi Nazwa ulicy Ciagg drogi Dlugose i j
km. tony
30822W ul.19 Stycznia - 0,500 -
- ul. Mtawska w ciggu drogi nr 3014W 0,350 -
- ul. Kilinskiego w ciggu drogi nr 3024W 0,800 -
- ul. Warszawska w ciggu drogi nr 3021W 0,800 -
- ul 11-go Listopada w ciggu drogi nr 3743W 1,100 -
- ul Zakolejowa w ciagu drogi nr 3023W 1,015 -

Szanowni Panstwo,

Minelo nieco ponad dwa miesiace, od kiedy objglem urzad
Burmistrza Miasta Racigz. W zwigzku z tym, korzystajac z
uprzejmos$ci Pulsu Racigza, chcialbym podzieli¢ sie z Panstwem
— mieszkancami Racigza — pewnym podsumowaniem tego krot-
kiego okresu.

Objatem urzad w bardzo trudnych warunkach - z narastajagcymi
od lat problemami, takimi jak duze bezrobocie w Raciazu, pro-
blemy socjalne mieszkancow, spolka miejska praktycznie w stanie
upadlosci, archaicznie funkcjonujacym w duzym stopniu Urzedem
Miejskim, brakiem nowoczesnego zarzgdzania i wieloma innymi
sprawami nabrzmialymi od lat. Jednoczes$nie z ogromnymi ocze-
kiwaniami spolecznymi na zmiany i poprawe losu. Wszystko to
odgrywa duzg role z mojej codziennej pracy. Z jednej strony wiel-
kie oczekiwania, spotkania z mieszkancami a z drugiej przyjety
dawno budzet i brak pieniedzy na zmiany. Podjalem dzialania,
zmierzajace do pozyskania funduszy zewnetrznych i dodatkowe
finansowanie inwestycji. Niedlugo dzialania te przyniosg skutki.
Jednak wszystko wymaga czasu. Samorzady dzialajg w perspek-
tywie rocznej. Jako burmistrz wykonuje zalozenia budzetu przy-
jetego wezeS$niej.

Problemy finansowe

Szanowni Panstwo, 4 marca 2012 roku po moim wyborze nie znik-
nely problemy. Dalej mamy zabrane z kont optaty srodowisko-
we — cze$¢ odzyskaliSmy, ale tylko czes¢, walczymy o zwrot oplat
egzekucyjnych. Dalej sg problemy w sp6ice PGKiM - zadluzenie
w ZUS, Enerdze, Termalu i wielu innych podmiotach. Pojawily
sie nowe problemy, , przesylek” od poprzednich wladz, takie jak
sadowy nakaz zaplaty okolo trzysta czterdziesci tysiecy ziotych
odszkodowania za nieprawidiowe przeprowadzenie przetargu czy
tez zaptacone jednemu z mieszkancow odszkodowanie o wartoSci
grubo ponad sto tysiecy zlotych. Dowiedzialem sie, czego wczesniej
nie bylo wiadomo, o hipotece nalozonej na oczyszczalnie Sciekow
iinne nieruchomosciza nieptacenie ZUS przez PGKiM. Na jaw te-
raz wyszlo, iz sp6tka ma nakaz modernizacji oczyszczalni SciekOw
do konca czerwca tego roku, koszt to okolo dwa miliony trzysta
tysiecy zlotych. Popsul sie piec w cieplowni - to kolejne dziesigtki
tysiecy zlotych do zaplacenia. Zglosila sie projektantka oczysz-
czalni Sciekow ikanalizacji miejskiej z niezaptaconymi fakturami
iroszczeniami o wartosci grubo ponad sto tysiecy zlotych. Sytuacja
jest tragiczna. JesteSmy o wlos od sytuacji wylgczenia wody dla
catego miasta - PGKiM nie ptacit za prad, w tym za stacje uzdat-
niania wody. Firma Energa skierowala do egzekucjiroszczenia na
okolo dwieScie tysiecy zlotych. Termal domaga sie zaplaty ponad
sto tysiecy zlotych. Nie wylgcza ciepla tylko dlatego, ze nie ma
czego wylaczy¢, bo aktualnie jest cieplo.

Robie wszystko, zeby rozwigzacé te problemy. Jezdze do odpowied-
nich instytucji, urzedu marszatkowskiego. Prowadze rozmowy,
zbieram sojusznikoéw i staram sie doprowadzi¢ do roziozenia na
raty prawie pol milionowej zaleglosci w ZUS, takze zalegloSci
w firmie Energa, zeby odsung¢ mozliwo$¢ wylgczenia pradu i bra-
ku wody dla mieszkancow. Rozmawiam z prezesem firmy Termal.
Jakie bedg wyniki tych rozmow? Trudno powiedziec. Istnieje re-

alne zagrozenie dla miasta. To wszystko poklosie lat beztroski
w zarzgdzaniu mieniem miejskim. Teraz zbieramy cierpkie owoce.

Organizacja pracy burmistrza

Dlatego prosze o zrozumienie tego, ze burmistrz nie moze cate
dnie siedzie¢ w gabinecie i przyjmowac¢ od rana do wieczora miesz-
kancow. Burmistrz nie jest biurem obstugi klienta. Muszg w tym
wzgledzie istniec jakie§ zasady, ktore pozwolg na realizacje przez
burmistrza spraw dotyczacych wszystkich mieszkancow i calego
miasta. Z tego powodu zostaly wprowadzone godziny przyje¢ przez
burmistrza. Kiedy mieszkaniec zglasza sie do sekretariatuichce
rozmawiac¢ z burmistrzem, sekretariat zawsze pyta w jakiej sprawie.
Jezeli sprawa nie jest wymagajgca natychmiastowego dzialania
( dotyczy pracy, mieszkania, potrzeby remontu itp.) ustalany jest
termin spotkania. Kiedy sprawa jest bardzo pilna, to spotkanie
odbywa sie w miare mozliwosci od razu lub zajmuje si¢ nig pra-
cownik odpowiedzialny za dany obszar. Taka organizacja pracy
pozwala realizowa¢ zadania sluzgce calej spolecznoseci.

Spotkania z mieszkancami i sprawa zatrudniania

W tym czasie odbylem okoto 250 indywidualnych, umawianych
spotkan z mieszkancami. Z tego 170 spotkan odbylo sie w spra-
wie pracy, kilkadziesigt w sprawie przydzialu mieszkan, pozostale
w innych sprawach. W wiekszosci tych spotkan pomimo szczerych
checi nie moglem pomoc. Zatrudnianie nie jest zadaniem samo-
rzadu miejskiego. Nie otrzymuje on na to subwencji. Miasto nie
ma zadnych dodatkowych funduszy do prowadzenia prac inter-
wencyjnych. Zatrudnienie jednej osoby na interwencje, to kwo-
ta do zaplaty przez kazdego mieszkanca na wynagrodzenie tej
osoby 1gcznie okoto od 10 do 13 tysiecy ztotych. Do tego dochodzi
refundacja z PUP. Jak latwo policzy¢, na zatrudnienie dziesieciu
0s0b mieszkancy miasta musieliby wydaé¢ ponad 100 000 zlotych,
a na zatrudnienie wszystkich co sie zgtosili to juz kwota dwoch
milionéw zlotych. Nie ma tez frontu robo6t do tych prac. Staram
sie w miare mozliwosci pomagaé mieszkancom, organizujgc staze
i prace publiczne. Prowadze w tej sprawie aktywna polityke. Sg
one jednak zalezne od funduszy przyznawanych przez Powiatowy
Urzad Pracy. W ostatnim czasie w ten sposob uzyskalo prace 6
0s6b w ramach programu dla oséb po 45 roku zycia oraz 12 oséb
w ramach prac spolecznie uzytecznych. Bede zabiegal jako bur-
mistrz na kolejne fundusze. Bede prowadzil tez rozmowy z poten-
cjalnymi pracodawcami.

Sprzatanie miasta

Wiele kontrowersji budzi sprawa sprzatania miasta. Czesto zgla-
szane byly uwagi na temat sprzatania - jego jakoSci, czasu, spo-
sobu itp. Od kilku juz lat sprzgta miasto spotka miejska PGKiM.
Jako$¢ tego sprzatania i terminowo$¢ budzita takze watpliwosci
mieszkancow, a koszty tego sprzatania sprzeciw radnych. Po okre-
sie zimowym spolka podjela sie sprzatania. Okazuje sie jednak, iz
mimo tego, ze powinna poszukiwa¢é przychodéw, to tak naprawde
miasto sprzata 3-4 osoby. Jesli dostang inne zlecenie — np. fatanie
dziur po zimie, to juz sprzatanie jest przerywane. Jako miasto nie
mozemy sie doprosi¢ wykonania realnego harmonogramu, kKiedy
jaka ulica bedzie sprzatana, zeby udostepnic¢ go mieszkancom.
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Po objeciu urzedu zalecitem tez, aby kazda faktura przychodzaca
do urzedu byla sprawdzanai weryfikowana ze stanem faktycznym.
Doprowadzito to do wzmozenia kontroli jakosci sprzatania. Na po-
czatku kontrole te nie wypadly zadowalajaco. Np. spoika zglosita
ulice Plocka i kilka innych jako posprzatana, a po ogledzinach na
miejscu okazalo sie, ze sprzatanie to pozostawia wiele do zyczenia.
Nie mozemy jako miasto ponosi¢ kosztow sprzatania, a jednoczesnie
sluchaé¢ od mieszkancow, ze kto$§ wzial pienigdze i nie posprzatat
jak nalezy. Stad decyzja o jednorazowym zatrudnieniu innego wyko-
nawcy, zeby pokazacé spolce, iz znajdg sie inni chetni na jej zlecenie
i wymusié lepszg jako$¢ wykonywanych ustug. Zglosily sie do tego
dwie firmy. Jedna z Racigza, ktora zaproponowata cene 2 zl/ m2
idruga firma z Siemigtkowa, ktora po negocjacjach zaproponowalta
cene 0,29 zi/m2. Otrzymala ona jednorazowe zlecenie na posprzg-
tanie Placu Mickiewicza oraz Placu przed Kosciolem. Chwilowe
zatrudnienie innej firmy odnioslo skutek — jako$¢ sprzatania przez
PGKiM wzroslainie ma obecnie z tym problemow. Jest natomiast
problem z zasobami i harmonogramem sprzatania, ktérego do tej
pory nie otrzymatem. Miasto ptacgc za usluge musi mie¢ gwarancje
jej nalezytego wykonania. Obecnie rozwazam mozliwo$¢é utworze-
nia spotdzielni socjalnej przez mieszkancéw Racigza pozostajgcych
w trudnej sytuacji finansowej, ktora przejetaby sprzatanie miasta.

Zatrudnianie pracownikow

Od jakiegos czasu pojawiajg sie zarzuty, iz zatrudniani sg w instytu-
cjach miejskich pracownicy nie z Racigza, ze powinno sie zatrudniaé¢
pracownikow tylko z Racigza. Po pierwsze takie przypadki byty
jak do tej pory dwa i generalizowanie tego stanu rzeczy jest daleko
idgcym naduzyciem. Po drugie, nie pozwalajg na takg dyskrymina-
cje innych przepisy. Po trzecie wszedzie tam, gdzie da sie zatrudnié
mieszkancow miasta, robie to. Zaréwno na roboty publiczne jak
istaze organizowane przez Urzad Miejski zatrudniani sg wylgcznie
mieszkancy Racigza. Jest jednak sfera pracownikéw, od ktorych
wymagane sg szczegolne kompetencje i umiejetnosci. I w takich
przypadkach najwazniejsze sq kompetencje prezentowane przez

pracownika. Jezeli zostanie zlozony gdzie$ wniosek o dofinanso-
wanie, projekt czy inny dokument, to nie bedzie on oceniany pod
katem tego, czy zrobit go mieszkaniec Racigza czy ktos inny. Bedzie
on oceniany wylgcznie pod katem profesjonalnym i taki wniosek
wygra. Dlatego tak wazne sg kompetencje zatrudnianych osob. Nie
dotyczy to tylko wnioskow, ale wielu innych sytuacji.

Idac tym tokiem rozumowania, to nikt z mieszkancow naszego
miasta nie powinien otrzyma¢é pracy poza Racigzem, bo nie jest
z Plocka, Plonska, Warszawy, L.odzi czy innego miasta, gdzie pra-
cuje. Dochodzimy przy takim mysleniu do absurdu. Zgadzam sie
natomiast z zalozeniem, ze wszedzie tam, gdzie mozna wybraé
z pozytkiem dla wykonywanej pracy mieszkanca naszego miasta,
trzeba to robi¢ przez innymi pracownikami. Nalezy zawsze jednak
pamietaé o kompetencjach.

Wybor nowego prezesa PGKiM w Racigzu

Rada Nadzorcza wybrala nowego prezesa przedsiebiorstwa. Zostal
nim pan Krzysztof Talak, obecnie pelnigcy funkcje prezesa po-
dobnego przedsiebiorstwa w gminie Plonsk. Ma on doswiadczenie
w prowadzeniu tego typu spoiki.

Jest takze osobg zaangazowang spolecznie. Rada Nadzorcza do-
konala wyboru jednoglo$nie.

Konkurs na dyrektora MZS
W czerwcu odbedzie sie konkurs na nowego dyrektora Miejskiego
Zespolu Szk6t w Racigzu. Obecny dyrektor bedzie petnit swa funk-
cje do konca czerwca 2013 roku.

Kilka si6w zakonczenia

Bardzo dziekuje za po$swiecenie mi tych kilku chwil i przeczyta-
nie przedstawionych informacji. Zachecam do udzialu w spotka-
niachikontaktu z Urzedem Miejskim w Racigzu. Bede wdzieczny

za wszelkie Panstwa uwagi i propozycje.
Z powazaniem
Mariusz Godlewski
Burmistrz Miasta Racigz

Zmiany w Urzedzie Miejskim

Sprawna praca Urzedu Miejskiego to podstawa dobrego funkcjonowa-
nia samorzgdu w Racigzu. Dotychczasowe do§wiadczenia wskazujana
znaczne problemy ze sprawng pracg urzedu. Powazne niedociggniecia
w tym zakresie wielokrotnie byly wskazywane przez mieszkancow
iradnych. W zwigzku z tym burmistrz Mariusz Godlewski podjal
decyzje o istotnych zmianach w strukturze organizacyjnej Urzedu
Miejskiego w Racigzu. Zmiany majg na celu uproszczenie struktury,
dzieki czemu zwiekszy sie jej efektywnos$¢ oraz utatwiony zostanie
nadzor i kontrola nad prowadzonymi dziataniami. Powigzanie zadan
z odpowiedzialno$cig iich konkretny przydzial pracownikom pozwoli
na rozliczanie urzednikow z wykonywanych czynnosci.

Glowny nacisk zostal polozony na adekwatno$¢ wyksztalcenia i kom-
petencji do obejmowanego stanowiska. ,,Kierowanie Urzedem Miasta
to odpowiedzialne zadanie, ktére moze by¢ realizowane jedynie przy
uzyciu odpowiednich narzedzi. Tymi narzedziami w Urzedu majq
sie sta¢ doSwiadczenie i przygotowanie merytoryczne pracownikow
oraz pozytywne nastawienie na mieszkancow” - podkresla Burmistrz
Miasta.

Burmistrz wymaga pracownikow rzeczywistego zaangazowania i od-
dania wspdlnemu celowi jakim jest skuteczne prowadzenie spraw
miasta i jego mieszkancow. Wazna jest kreatywno$¢ i nastawienie
na che¢ pomocy i szybkiego zalatwiania spraw. Jezeli mozna dang
sprawe zatatwi¢ w kilka dni, to nalezy to zrobic i nie czekaé¢ na koniec
administracyjnych terminow. Wazne jest wstuchiwanie sie w potrzeby
mieszkancow i podjecie dialogu. Urzad jako instytucja publiczna nie
moze bowiem prowadzi¢ jednostronnej polityki podporzadkowanej
zasadom jednowladztwa. Jasne okreSlenie celow iich wspolna reali-
zacja majg szanse przyczynic sie do przysztego sukcesu.

W zwigzku z tym szczegolowej analizie zostal poddano dotychcza-
sowy podzial obowigzkow i sposob pracy urzedu. Z analizy tej wyni-
klo, iz jedng z barier dobrego funkcjonowania Urzedu bylo istnienie
referatow i rozbudowanej struktury organizacyjnej, co powodowalo
rozmywanie odpowiedzialnoscii czesto brak nadzoru nad dzialaniami

niektoérych urzednikéw. W dotychczasowej strukturze organizacyj-
nej Urzedu funkcjonowaly miedzy innymi nastepujace stanowiska
kierownicze w urzedzie: Burmistrz, Sekretarz, Skarbnik, Kierownik
Referatu Finansowego, Zastepca Kierownika Referatu Finansowego,
Kierownik Referatu Organizacyjnego, Zastepca Kierownika Referatu
Organizacyjnego, Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej
, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Przestrzennej, Zastepca
Kierownika Referatu Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Przestrzennej.

Burmistrz Godlewski sptaszczy! strukture organizacyjng urzedu
likwidujgc szereg stanowisk kierowniczych. Obecnie funkcjonujg
cztery stanowiska kierownicze: Burmistrz, Zastepca Burmistrza,
Skarbnik oraz Sekretarz. Wszystkie wymienione wczes$niej stanowi-
ska kierownikow referatow oraz zastepcow kierownikow referatow
zostaly zlikwidowane. W zwigzku z restrukturyzacjg pani kierownik
Referatu Gospodarki Komunalnej , Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Przestrzennej otrzymala wypowiedzenie z pracy, natomiast wszyscy
zastepcy kierownikow otrzymali zmiane warunkow umowy o prace
izostali pozbawieni dodatkow funkeyjnych z tytutu bycia kierowni-
kami. Wprowadzone zmiany nie spowodowaly odczuwalnego wzrostu
kosztow wynagrodzen w Urzedzie Miejskim.

Zmiany ulatwiaja przeplyw informacji pomiedzy stanowiskami,
zmniejszajg chaos i wprowadzajg bezposrednig odpowiedzialnosé
urzednikow za powierzone sprawy. Dotychczas rozmywala sie ona
na wielu poziomach zarzadzania. Podzial kompetencji jest naste-
pujacy: Skarbnik nadzorowac bedzie gospodarke finansowg urzedu
i sprawy podatkowe, sekretarz funkcjonowanie urzedu, szkol oraz
miejskie centrum kultury, a wiceburmistrz wszystko co zwigzane
z zasobami miasta, inwestycjami, kontraktami, i zamowieniami pu-
blicznymi oraz infrastrukturg miejskg. Wszyscy wymieni urzednicy
zajmujq sie bezposrednio pracq i dzialaniami, nie sa to stanowiska
wylacznie kierownicze. Wigza sie z codziennym wykonywaniem obo-
wigzkow bedacych w ich zakresie. Za swoje dzialania odpowiadajg
bezposrednio przed burmistrzem.
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Wiceburmistrz

W zwigzku z obecng sytuacjg miasta, wieloletnimi zaniedbaniami
w wielu dziedzinach konieczne jest wzmocnienie burmistrza mia-
sta. Obecna sytuacja jest taka, ze trzeba nadrobic¢ zaleglos$ci z wielu
lat. Miasto jest w bardzo trudnej sytuacji finansowej, spotka miej-
ska wlasciwie upada. Lata cale nie byly przeprowadzane remonty
substancji miejskiej. Sam Urzad Miejski nie posiada infrastruktu-
ry informatycznej, pracuje w sposob archaiczny. Mieszkancy takze
zglaszajg sie do burmistrza z wieloma problemami. Przyjmowanych
jest kilkadziesiat os6b tygodniowo. Wszystko to powoduje, ze bur-
mistrz miasta nie jest w stanie jednoczes$nie rozwigzywac zalegtych
z wielu lat spraw, prowadzié¢ biezgcych inwestycji, wyjezdza¢é jedno-
cze$nie do instytucji zewnetrznych w celu prowadzenia rozmow, pro-
wadzi¢ rozmow biezgcych, szuka¢ dofinansowania, walczy¢ w ZUS
i Enerdze o sprawy spotki miejskiej i jednoczesnie by¢ w Urzedzie
Miejskim, przyjmowaé¢ mieszkancow i zatatwia¢ dziesiatki innych
spraw zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem urzedu. Dodatkowo
jednoczes$nie muszg by¢ wydawane decyzje administracyjne i pro-
wadzone postepowania. W zwigzku z tym zostal powolany zastepca
burmistrza, w celu podzialu obowigzkow i sprawnego prowadzenia
wszystkich spraw. Na zarzut, ze miasta nie sta¢ na wiceburmistrza,
nalezy odpowiedzie¢, ze w tym momencie Racigza nie sta¢ nato, zeby
go nie bylo. Pojawiajg sie zarzuty, iz poprzedni burmistrz nie mial
zastepcyisobie radzil. Jak sobie radzil, to obecnie widaé¢ dokladnie.
Dtugi w spélce, zabrane ponad milion optat Srodowiskowych, nie-
dopilnowane sprawy, brak dofinansowania kanalizacji i problemy,
Kktore ciagle wychodza z wielu miejsc. Zeby uniknaé takiej sytuacii,
konieczne jest w tym momencie wsparcie wiceburmistrza. Tego
wymaga trudna sytuacja miasta. Nie jest to stanowisko honorowe,
jest to konkretny zakres obowigzkow do wykonania. Dlatego tak
wazne jest, aby objela je osoba posiadajgca wysokie kompetencje.
Zatrudnienie wiceburmistrza nie wymagalo praktycznie zmian
w kosztach wynagrodzen, gdyz zbilansowalo sie to stanowisko z li-
kwidacjg innych stanowisk kierowniczych.

Poprawianie jakosci pracy Urzedu Miejskiego w Raciazu
Celem burmistrza Mariusza Godlewskiego jest dazenie do stalej
poprawy jakoSci pracy Urzedu Miejskiego w Racigzu. W tym celu
realizowane sg zadania majgce pomoc w osiggnieciu tego celu.
Waznym elementem jest dostosowanie zatrudniania w Urzedzie
i rodzajoéw stanowisk do potrzeb mieszkancow. W zwigzku z tym
wprowadzono obowigzek dla pracownikow sporzadzania raportow
dziennych z przeprowadzanych przez nich danego dnia czynnoSci,
spotkan i podejmowanych spraw. Raporty te sq przekazywane do
kierownictwa urzedu i na biezgco analizowane. W wyniku analizy
przeprowadzone zostang zmiany i dostosowanie stanowisk i zakresu
czynno$ci do potrzeb mieszkancow.

Kolejnym narzedziem do podnoszenia jako$ci pracy urzedu jest pro-
wadzona ankieta satysfakcji mieszkancéw z obstugi przez urzed-
nikow naszego magistratu. Na biezgco wypelniane ankiety beda
instrumentem badania stopnia satysfakeji mieszkancow z obstugi.
Zachecamy do wypelniania ankiet.

W Urzedzie zaczeto restrykcyjnie egzekwowac niepalenie papierosow
oraz przestrzeganie zasad obstugi mieszkancow. Zwrocono pracow-
nikom uwage na obowigzek dbania o porzadek w miejscu pracy oraz
noszenie stosownego stroju.

Szczegoblng uwage zwraca sie na przestrzeganie terminow odpowie-
dzina pisma. Wystepuja jeszcze w tym zakresie pewne nieprawidlo-
woSsci. Przystgpiono do ich wyeliminowania i wprowadzenia zasad
obiegu dokumentow. Niestety bez stosownego narzedzia informa-
tycznego sprawa wymaga biezacej kontroli i statego nadzoru oraz du-
zych nakladow pracy. Terminy muszg by¢ jednak przestrzegane. Jest
to konieczne dla wypracowania zaufania u mieszkancow Racigza.

Porzadkowanie Referacie Gospodarki Komunalnej,
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Przestrzennej

Dnia 01.04.2013 roku komisja powotana z pracownikéw UM rozpo-
czela inwentaryzacje dokumentacji pozostawionej po zlikwidowa-
nym referacie. Po uptywie trzech tygodni udalo sie spisac¢iuporzad-
kowaé¢ wstepnie wszystkie prowadzone przez te komoérke sprawy.
Uporzadkowanie polegalo na segregacji dokumentacji, ktora weze-

$niej obejmowala wszystkie prowadzone przez miasto sprawy zwig-
zane z inwestycjami oraz remontami.

Dokumentacja wymagala podzialu z uwagi na zakres merytoryczny,
poniewaz wczeSniej stanowila ona nieuporzadkowang i chaotyczna
calo$é. Na dzien dzisiejszy nie jest mozliwe do ustalenia czy doku-
mentacja byla prowadzona zgodnie z przepisami prawa.

Trwaja dalsze prace w celu ustalenia szczego6iow, jezeli pojawig sie
uzasadnione przestanki do poinformowania odpowiednich organow,
UM niezwlocznie to uczyni.

INWESTYCJE MIEJSKIE

KANALIZACJA SANITARNA

Budowa kanalizacji jest jedng z najbardziej oczekiwanych inwestycji
w Racigzu. Mieszkancy od lat domagajg sie tego, z czego od dawna
korzystaé juz powinni. W ubieglym roku na skutek niedotrzymania
terminow burmistrz Sadowski nie otrzymat dotacji na budowe ka-
nalizacji. Cze$¢ kanalizacji miala zosta¢ wybudowana w tym roku.
Jak sie okazuje, nie jest to weale pewne czy do tego dojdzie. Kolejny
raz za skutki dzialania poprzedniego burmistrza Sadowskiego moga
odczué mieszkancy, ktorym znéw moze nie zosta¢ wybudowana ka-
nalizacja. Dotyczy to w szczegolnosci ulic Warszawskiej, Kilinskiego,
KoSciuszki oraz Wolnosci. Jak to mozliwe?

Ot6z w polowie kwietnia tego roku do Urzedu Miejskiego w Racigzu
zglosila sie wiascicielka pracowni projektowej z Ciechanowa, wyko-
nujgcej na zlecenie poprzedniego Burmistrza Miasta dokumentacje
projektowa wraz z pozwoleniem na budowe kanalizacji sanitarnej
naterenie miasta. Zgodnie z wiedzg jakg dysponowaly obecne wia-
dze miasta, dokumentacja zostala wykonana, prawomocne pozZwo-
lenie budowlane na podstawie tej dokumentacji zostato wydane.
Co prawda wszystko po terminie i bez dotacji na budowe, ale jest.
Teoretycznie do wykorzystania na przyszio$é, czyli np. w tym roku
do budowy kanalizacji na wymienionych ulicach. Nie powinno juz
by¢ wiec z tg sprawg klopotow. A jednak ...

Projektantka twierdzi, ze burmistrz Sadowski w ogole nie zaplacit
jej za dokumentacje projektowa. Sprawa jest co najmniej dziwna, bo
pienigdze na ten cel byly w ubieglorocznym budzecie i na kontach
miasta. Jednak jak wynika z ksigg, nie zaplacono za projekt ani
zlot6éwki. Nie zostala uregulowana platnos¢ w kwocie okoto 60 000
zlotych. Miasto nie ma wiec praw do dokumentacji i uzyskato po-
zwolenie na budowe na nie swojg dokumentacje. Zgodnie z oswiad-
czeniem wlascicielki praw do dokumentacji, zazada ona jej zwrotu
w wypadku nie uregulowania ptatnosci. Jezeli UM nie ureguluje
zaleglej naleznosci za dokumentacje straci wiec prawomocne po-
zwolenie na budowe. Skutkowac to bedzie wstrzymaniem inwestycji
zaplanowanych na ten rok na cze$ci ulic Kilinskiego, KosciuszkKi,
Wolnosci oraz Warszawskiej.

W UM nie odnaleziono stosownej faktury za dokumentacje , Pani
projektant twierdzi , ze przekazala fakture wraz z kompletem do-
kumentacji poprzedniemu Burmistrzowi Miasta osobi$cie - ten od-
bierajgc fakture obiecal zaplate za wykonana prace. Dotychczas
udalo sie odnalez¢ tylko umowe, podpisang przez poprzedniego
Burmistrza, zlecajaca wykonanie dokumentacji. Nie ma jednak Sladu
po protokole odbioru dokumentacji ( a taki powinien by¢ podpisany
przez obie strony), na podstawie ktdrego powinna nastgpic ptatnosé
za wykonana prace.

Obecne wiadze miasta majg jeszcze jeden problem. Kilkudziesieciu
tysiecy zlotych na zaptate nie ma w tegorocznym budzecie miasta.
Burmistrz Mariusz Godlewski okre§lit budowe kanalizacji jako prio-
rytetowe zadanie wiadz miasta, dlatego tez podjete zostaly nego-
cjacje. Konieczne jest podpisanie ugody w tej sprawie. Na spotkaniu
wiceburmistrza Pawla Rybki reprezentujgcego UM z wykonawca
dokumentacji w dniu 24.04.2013., zostala spisana notatka stuzbo-
wa. Jest szansa na unikniecie utraty prawomocnego pozwolenia na
budowe, oraz procesu sagdowego za nieuregulowane zobowigzania.
Obecnie trwajg prace nad projektem ugody sadowej z wykonawcag
dokumentacji.




Rlls Raciqia

strona 5

OSWIETLENIE ULICY BARANSKIEGO
Inwestycja zostala zrealizowana. Czekamy jedynie na zalicznikowa-
nie ipodigczenie wykonanego oSwietlenia przez Zakiad Energetyczny.

MONITORING

Zaczeto prace nad dlugo oczekiwang inwestycjg majacg na celu
poprawe bezpieczenstwa w miescie .W dniu 13.05.13 teren budowy
zostal protokolarnie przekazany firmie wykonujgcej prace.

Jezeli podczas etapu realizacji wykonawca nie napotka na zadne
przeszkody, czas realizacji inwestycji powinien zakonczy¢ sie po
czterech tygodniach testamiodbiorukoncowego oraz wdrozeniem
systemu do pracy.

POMPOWANIE SCIEKOW JP II

Mieszkancy osiedla Jana Pawla II z autopsji znajg problemy z pom-
pownig Sciekow znajdujaca sie niedaleko osiedla. Nie raz z powodu
awarii byly zanieczyszczane piwnice budynkoéw. Burmistrz Mariusz
Godlewski zaproponowal Radzie Miejskiej zmiane w tegorocznym
budzecie i modernizacje pompowni $ciekow na osiedlu. Rada wpro-
wadzita odpowiednie zmiany do uchwaty budzetowe;.

W zwigzku z tym w dniu 10.05.2013 zostala podpisana umowa na
wykonanie projektu pompowni Sciekow.

Po przeprowadzonym rozpoznaniu cenowym UM zlecil wykonanie
map do celéw projektowych, mapy powinny by¢ gotowe do konca
maja. Po przekazaniu podkladow geodezyjnych projektantowi, pro-
jekt bedzie gotowy w terminie 30 dni roboczych.

Trwajg rowniez prace nad mapami pod inwestycje takie jak: wo-
docigg na ulicy polnej, oraz remont chodnikéw na ulicy Kilinskiego
i Konarskiego.

Podklady geodezyjne powinny by¢ gotowe do konca maja, co pozwoli
kontynuowa¢ dzialania.

REMONT PRZEDSZKOLA

Do konca maja zostanie opracowany kosztorys inwestorski , ktory
pozwoli okresli¢ kwote remontu, oraz wybor rodzaju postepowania
w celu wylonienia wykonawcy prac remontowych.

ETAP I REMONTU OSRODKA ZDROWIA

Wielokrotnie na sesjach Rady Miejskiej oraz spotkaniach z mieszkan-
cami zglaszany byt wadliwy spos6b wykonania elewacji na budynku
os$rodka zdrowia. Dotychczas nie mozna bylo doprosi¢ sie zalatwienia
tego problemu przez Urzgd Miejski. Bylo to tym bardziej dziwne, ze
caly czas budynek byl na gwarancji.

Po uporzadkowaniu dokumentacji z prowadzonej inwestycji, w dniu
09.05.2013 r udalo sie doprowadzié¢ do spotkania z wykonawca, przy
udziale inspektora nadzoru inwestorskiego oraz spisania protokoiu
przegladu gwarancyjnego. Na spotkaniu miasto reprezentowal wi-
ceburmistrz Pawet Rybka. W wyniku spotkania dokonano ustalen
zwigzanych z poprawkami. Wykonawca zobowigzal sie do przemalo-
wania cze$ci frontowej, oraz bocznej osrodka zdrowia oraz usuniecia
ubytkow w powloce elewacji do konca sierpnia br.

-OSRODEK ZDROWIA REMONT ETAP II
Obecnie trwajq prace nad rozpoczeciem drugiego etapu moderni-
zacji osrodka zdrowia obejmujgcego wnetrze budynku. Inwestycja

miala by¢ wykonana poprzez finansowanie zewnetrzne. Jak sie jed-
nak okazalo po przejrzeniu dokumentacji, z istniejacym projektem
stworzonym za poprzedniego burmistrza, miasto nie ma co sktada¢
wniosku o dofinansowanie, bo takiego prawdopodobnie nie otrzyma.
Stanie sie tak z powodu zalozen, jakie przyjeto w projekcie.

W zwigzku z tym prace nad drugim etapem nalezy zacza¢ od zmian
w projekcie. Odbylo sie spotkanie z wykonawcami projektu, po kto-
rym zobowigzali sie oni dokonaé¢ w projekcie stosownych poprawek.
Negocjacje w imieniu UM prowadzil wiceburmistrz Pawel Rybka.
Udalo sie zobowigzaé projektantéw do zmiany w projekcie bez po-
noszenia dodatkowych kosztow przez miasto.

Dodatkowo okazalo sie po rozmowach ze specjalistami, iz na wstep-
nym etapie podpisywania umowy popelnione zostaly biedy zwig-
zane z niepoinformowaniem Mazowieckiej Jednostki Wdrazania
Programow Unijnych o tym, iz miasto Racigz uzyskuje przychody
Z wynajmu pomieszczen w budynku osrodka. Jest to dopuszczalne,
ale nalezy wczesniej dokonaé odpowiednich zapisow w umowie. Nie
zrobiono tego. W zwigzku z tym istnieje niebezpieczenstwo zazada-
nia zwrotu dofinansowania. Obecny burmistrz Mariusz Godlewski
podjalrozmowyiskierowal pisma do MJWPU zmierzajace do zmiany
umowy i ,,wyczyszczenia” wszelkich niezgodnosci, tak aby miasto na
pewno otrzymalo dofinansowanie. Opisane nieprawidlowos$cinie sg
jedynymi cigzacymi na tej inwestycji i jej przygotowaniu.

- BUDYNEK KOMUNALNY UL. AKACJOWA

Niepokojaca jest sytuacja w nowo wybudowanym budynku na ulicy
Akacjowej. Na wiosne w wielu mieszkaniach doszlo do zagrzybienia
Scian. Mieszkancy zglaszaja szereg usterek. Nie dzialajacy domofon,
brak pradu w niektoérych gniazdkach, problemy z okna mii drzwiami.
Dotychczasowe rozmowy z wykonawca nie przynosilty zadowalaja-
cych rezultatow. Wystapily problemy z kontaktem z wykonawca.
Znajduje sie on w trudnej sytuacji finansowe;j.

W koncu udato sie doprowadzi¢ do spotkania przedstawicieli wy-
konawcy, inspektora nadzorui przedstawicieli PGKiM oraz UM.
Do spotkania doprowadzil wiceburmistrz Pawet Rybka. Udalo sie
wymoc na wykonawcy zobowigzanie do naprawienia usterek w ter-
minach ustalonych na spotkaniu. Wykonawca pisemnie zgodzit sie
nazamontowanie masztu antenowego na dachu budynku bez utraty
gwarancji. Mieszkancy miasta beda mieli dostep do programow na-
ziemnej telewizji. Okazalo sie, ze w projekcie budynku przewidziana
zostala budowa zbiorczej instalacji wewnatrz budynku, jednak bez
masztu antenowego i zasilenia jej sygnalem, co powodowalo, ze byta
bezuzyteczna.

W trakcie porzgdkowania i sprawdzania dokumentacji wyszla na jaw
sprawa, ktéra moze skutkowaé negatywnie na finanse miasta. Ot6z
od wykonawcy inwestycji zwykle pobierana jest finansowa gwaran-
cjana wypadek zaistnienia niedorébek w oddawanym budynku. Ma
ona postac¢ wplaty gotéwki na konto urzedu, gwarancji bankowej lub
polisy ubezpieczeniowej z ktorej pokrywane sg roszczenia. Okazato
sie, ze w urzedzie nie ma takiego dokumentu ani zadnych pieniedzy
od wykonawecy. W umowie jest potwierdzenie, ze teoretycznie taka
gwarancja byla. Nie wiadomo co sie z nig stalo, czy jest aktualna
iczy byta odnawiana. W zwigzku z tym, jesli wystgpig kolejne uster-
ki, moze by¢ konieczne placenie za ich naprawe z kasy miasta, bo
wykonawca nie jest w dobrej sytuacji finansowe;j.

Obiekty komunalne

Gospodarowanie mieniem nalezy do podstawowych zadan wiasnych
gminy, a odpowiedzialnos$¢ za jego realizacje spoczywa na wojtach,
burmistrzach i prezydentach. Zgodnie z tym, zarzad i ochrona mienia
gminy powinny by¢ wykonywane ze szczegolng starannoscia, a osoby
zarzadzajgce nieruchomos$ciami ponosza z tego tytutu odpowiedzial-
no$¢ majatkowsa, dyscyplinarng czy tez karng. Dodatkowo, zasady
prawidiowej gospodarki nieruchomosciami wymagaja, by wiladze
samorzgdowe, podejmujgc decyzje o ich wykorzystaniu, poprzedzi-
1y je wnikliwg analizg, uwzgledniajgca optacalno$¢é ekonomiczng
podejmowanych przedsiewziec.

Miasto Racigz nie mialo do tej pory zadnego systematycznego, wielo-
letniego planu remontow. Nie wykonywalo ich tez w wystarczajacym
nakladzie. Generalnie od wielu lat substancja komunalna w duzym
stopniu popada w ruine i wymaga natychmiastowych remontow.
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Obecnie w Urzedzie Miejskim w Racigzu trwajg przygotowania nad
prawidiowym okresleniem zasad prowadzenia gospodarki komu-
nalnej, rozliczania remontow i innych zagadnien z tym zwigzanych.
W szczegolnosci zostang wypracowane szczegolowe regulaminy
i zasady, zawierajgce zasady zwrotu pieniedzy mieszkancom za re-
monty dokonywane przez nich samodzielnie, sposéb uzgadniania
remontow itp.

Prowadzone dzialania maja:

- umozliwi¢ zarzadzanie nieruchomos$ciami

- zagwarantowac¢ odpowiedni poziom nakiadéw na ten majatek

- biezgce remontowanie mieszkan i budynkow

A w perspektywie dtugookresowej:

-poprawe efektywnoSci zarzadzania,

-poprawe skutecznosci zarzadzania,

-poprawe jakosci zarzadzania nieruchomog$ciami

Wszystko to ma na celu poprawe warunkow zycia mieszkancow
mieszkajgcych w zasobach komunalnych.

PGKIM Sp. z 0.0. Co dalej ze sp6tka? Informacje o kondycji,
nowym prezesie, kontroli NIK.

Spoéika miejska w Racigzu boryka sie z ogromnymi problemami.
Kryzys rozprzestrzenil sie na wielu ptaszczyznach - gtéwnie finan-
sowej i strukturalnej. Wiadze miasta prowadzg rozmowy i robig
wszystko, aby uchronié¢ spoike przed upadio$cig. Niestety dziala-
nia te sg podejmowane zbyt p6zno i nie wiadomo jakim wynikiem
sie zakonczga. Potrzebne one byly w poprzednich latach. Spétka ma
okolo pottora miliona dtugéw. To ogromna kwota. Strata powieksza
sie na biezgco - co miesige dochodzg kolejne kwoty. Upadek spoiki
to ogromne zagrozenie dla miasta. Jest bowiem ona wiascicielem
infrastruktury miejskiej — oczyszczalni Sciekow, wodociggow i innego
mienia. Spotka zarzgdza tez mieniem komunalnym i wspélnotami
mieszkaniowymi.

=

Nieprawidlowos$ci w zarzadzaniu sp6ika przyczynily sie do ustania
inicjatywy pracowniczej. Wybor nowego prezesa moze by¢ szansa
na poprawe sytuacji. Nalezy wzigé¢ jednak pod rozwage kluczowag
dla tej sprawy kwestie — bilans strat i korzysci wynikajacych z dal-
szego utrzymywania spoiki oraz finansowania etatéw pracownikow.
Ktos nato musi wylozy¢ pienigdze — najpewniej miasto, czyli wszyscy
mieszkancy.

W spoice przeprowadzona zostal kontrola Najwyzszej Izby Kontroli,
raport poznamy za okolo dwa tygodnie. NIK ma prawo zlozy¢ za-
wiadomienie do prokuratury o przestepstwie, jesli zajdzie taka ko-
nieczno$¢. UM niezwlocznie zawiadomi organy Scigania jeSli pojawiag
sie uzasadnione ku temu przestanki.

- Informacja do przedsiebiorcow o propozycji powotania ,, Klubu
Przedsiebiorcy” i o spotkaniu w MCKSIiR.

Zapraszamy serdecznie wszystkich chetnych, prowadzacych dzia-
1alnos¢ gospodarcza , lub planujacych takg rozpoczaé na spotkanie,
ktore odbedzie sie 07.06.2013. godz. 17.00 w MCK.

Burmistrz Miasta planuje powolanie forum wspoéipracy wiadz miasta
z lokalnymi przedsiebiorcami. Nowoczesny samorzad wspoipracuje
z podmiotami gospodarczymi, bedgcymi na danym obszarze oraz
zacheca do uczestnictwa w zyciu lokalnej spolecznosci. Wymaga to
jednak ustanowieniaiprzestrzegania prawdziwie partnerskich relacji
miedzy wladzg publiczng i Srodowiskiem gospodarczym. Dos¢ cze-

sta staboscig lokalnych sSrodowisk gospodarczych jest niski stopien
samoorganizacjiizdolnosci do reprezentacji wiasnych interesow. Dla
wladzy publicznej, w szczegolnosci samorzadu lokalnego szczebla
gminnego, obsluga administracyjna podmiotow gospodarczych jest
tylko minimum prawnie wymaganym. Zalezy nam na stworzeniu
instytucji odpowiadajacej na potrzeby zaréwno wiadzy lokalnej, jak
i podmiotow gospodarczych.

Budowa trwalychidobrych stosunkow miedzy wszystkimi, szczegol-
nie w matych Srodowiskach, jest zadaniem ktéremu sprosta¢ mozna
przede wszystkim dzialajgec wspolnie .

Nadrzednym celem wdrozenia pomysiu pt.” KLUB
PRZEDSIEBIORCY” jest powolanie forum wspolpracy wiadz
miasta z lokalnymi przedsiebiorcami, wigczenie Srodowiska lokal-
nych przedsiebiorcow w rozwigzywanie problemoéw wystepujacych
w miescie i gminie, polgczone z budowg systemu wspolnych inicjatyw
i dziatan przedsiebiorcow, wladzy lokalnej oraz sektora organizacji
pozarzgdowych.

Poszerzanie kompetencji i liczby stosowanych rozwiazan ze strony
urzedu powinno odbywac sie wraz z dostosowaniem instytucjonal-
nym samego urzedu, tak aby Srodowisko gospodarcze mialo wiedze
o tym, ktéra komoérka organizacyjna w urzedzie zajmuje sie obstu-
gg podmiotow gospodarczych i koordynuje wspoiprace samorzgadu
iprzedsiebiorcoéw. Organizacja takiej komorki bedzie tez wzmacniata
wiarygodnos$¢é urzedu wobec przedsiebiorcow juz dziatajagcych na
terenie oraz tych inwestorow, ktorzy zdecydujq sie na prowadzenie
dzialalnoS$ci na naszym terenie w przyszitosci.

Sytuacja w szkole

Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Racigzu badajaca sytuacje
w Miejskim Zespole Szko6t zakonczyla prace. W protokole stwier-
dzono liczne nieprawidiowos$ci w zakresie prowadzenia gospodarki
finansowej, uchybienia zwigzane z prawem oswiatowym i budowla-
nym oraz podatkowym. W sprawie nieprawidiowo$ci finansowych
zostalo wszczete Sledztwo w Prokuraturze Rejonowej w Plonsku.

Szkota jako placéwka oswiatowa ma mieé¢ przede wszystkim na celu
zapewnienie uczniom rownego dostepu do wiedzy oraz stworzenie
warunkow dla wyksztalcenia podstawowych umiejetnosci niezbed-
nych w dalszym zyciu. Szkola podejmujac jakiekolwiek dziatania
powinna kierowa¢ sie przede wszystkim dobrem wychowankow.
Kontrole nad prawidlowym funkcjonowaniem instytucji oraz praca
poszczegolnych nauczycieli sprawuje dyrekcja. Obecnie nadrzednym
zalozeniem szkoly w Racigzu jest poprawa stabych jak dotad wy-
nik6w w nauce oraz skoordynowanie pracy kadry nauczycielskiej,
ktoéra powinna nauczyc¢ sie ze sobg wspoipracowaé w zgodzie i dobre;j
atmosferze.By przySpieszy¢ proces zmian na lepsze ogioszono kon-
kurs na stanowisko dyrektora, ktéry obejmie stanowisko wraz z kon-
cem obecnego roku szkolnego. Obecny dyrektor bedzie pelnit swoje
stanowisko do konca czerwca 2012 roku.
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Informacja granicach obwodu do glosowania
w uzupelniajacych wyborach do Rady Miejskiej,
ktore odbeda sie w dniu 2 czerwca 2013 r.

Siedzibg obwodowej Komisji Wyborczej jest Miejskie Centrum
Kultury Sportu i Rekreacji w Raciazu przy ul. Parkowej 14.
Lokal Obwodowej Komisji Wyborczej otwarty bedzie w dniu glo-
sowania w godz. 8.00 — 22.00.

Zgodnie z obwieszczeniem z dnia 8 maja 2013 podpisanym przez
Burmistrza Mariusza Godlewskiego w obwodzie nr 2 zlokalizo-
wanym w MCKSIiR swoj glos na Radnego oddaé moga mieszkan-
cy nastepujacych ulic: Akacjowa, Dziatkowa, Jana Pawla II, 550
- Lecia Racigza, LeSna, Mlodziezowa, Nadrzeczna, Parkowa, 19
stycznia, Szwedzka, Zawoda.

Konkurs na stanowisko
Dyrektora Miejskiego Zespolu
Szkol w Raciazu

Burmistrz Mariusz Godlewski ogtosit konkurs na stanowisko

Dyrektora Miejskiego Zespotlu Szkot w Racigzu.

Do konkursu mogg przystapi¢ nauczyciele mianowani oraz dy-

plomowani lub osoby niebedace nauczycielami, ktore speiniajg

okreslone wymagania.

Oferty o0s0b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ na-

stepujace dokumenty:

¢ uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja
funkcjonowania Miejskiego Zespotu Szk6l w Racigzu ,w tym
rozwoju szkoly podstawowej , gimnazjum i przedszkola, wcho-
dzgcych w sklad zespotu.

e poswiadczong przez kandydata za zgodnosS¢ z oryginalem kopie
dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata.

e zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej

¢ oryginaly lub po$§wiadczone przez kandydata za zgodnos$é
z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiada-
nie wymaganego stazu pracy.

* oryginaly lub poSwiadczone przez kandydata za zgodnos$é
z oryginatem kopie

¢ dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego wy-
ksztalcenia, w tym dyplomu ukoneczenia studiow wyzszych lub
Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyj-
nego z zakresu zarzgdzania oSwiatg.

* zaSwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym, wyda-
ne przez lekarza medycyny pracy oryginal lub poswiadczong
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nada-
nia stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego
— w przypadku nauczyciela.

* oryginallub poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z ory-
ginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodo-
wego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej adre-
sem zwrotnym i z dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko Dyrektora
Miejskiego Zespolu Szkot w Racigzu ” w terminie do dnia 31 maja
2013 roku do godz. 15.30 w sekretariacie UM w Racigzu.
Szczegoly powyzszego konkursu dostepne sg na stronie UM
w Racigzu.

Nowy urzednik w Ratuszu,
Burmistrz powolal swojego
zastepce.

Burmistrz Racigza Pan Mariusz Godlewski powolal zarzgdzeniem
nr 10/2013 z dnia 29.03.2013 swojego zastepce. Od dnia 1 kwietnia
stanowisko w-ce burmistrza objal Pan Pawel Rybka.
Nowy wiceburmistrz od urodzenia zwigzany jest z Raciazem.
Tu sie wychowal, ukonczy! Szkole Podstawowg i Liceum
Ogodlnoksztalcace im. mjr. H. Dobrzanskiego ,,Hubala”.
Jest absolwentem politologii, obecnie konczy dodatkowe studia
w SGH w Warszawie , kierunek: zarzgdzanie projektami, specja-
lizacja: zarzadzanie ryzykiem w projektach.
Doswiadczenie zawodowe zdobywatl jako zolnierz zawodowy, byt
uczestnikiem misji pokojowej UNIFIL w Libanie. Po zakonczeniu
stuzby pracowal w duzej firmie telekomunikacyjno — budowlanej
w Warszawie gdzie kierowal i nadzorowal projektami infrastruk-
turalnymi zwigzanymi z budowg infrastruktury technicznej gmin
ilotnisk. Zajmowal sie rowniez obslugg przetargéw publicznych
oraz umowami z nimi zwiazanych. Zarzadzal kilkunastoosobowy-
mi zespolami projektantow, prawnikéw i ekonomistow. W swoim
dossier posiada doS§wiadczenie w zarzgdzaniu projektami o war-
tosci do 12 mln. z1.
Prywatnie Pawel Rybka jest 38 letnim mezem i ojcem dwoch corek.
Fascynuje go sport i podroze, w przeszloSci bral udzial w wielu
biegach maratonskich.
Burmistrz Godlewski powierzyl Pawlowi Rybce zadania w zakre-
sie nadzoru i koordynacji prac w Urzedu Miejskiego w Racigzu
w nastepujgcych sprawach:
* gospodarki komunalnej i mieszkaniowej oraz gospodarki
gruntami

¢ infrastruktury komunalnej

* Ochrony Srodowiska i gospodarki mieszkaniowej

« gospodarki odpadami i nadzoru wtascicielskiego

* zamowien publicznych, inwestycji i Srodkow pozabudzetowych
e wspolpracy z Radg Miejska

e wspoOlpracy z jednostkami organizacyjnymi Miasta.

Burmistrz zaprasza ...

Burmistrz Miasta Raciaz zaprasza wszystkich mieszkancow
Racigza na spotkanie informacyjne, ktore odbedzie sie dnia 19
maja 2013 roku o godzinie 16:00 w Miejskim Centrum Kultury,
Sportu i Rekreacji.
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Obchody Rocznicy Uchwalenia
Konstytucjyi 3 Maja w Raciazu.

73

3 maja ré6wniez w Racigzu uczczono rocznice uchwalenia
Konstytucji 3 Maja z 1791 roku.

Z tej okazji w obecnosci najwyzszych wiadz miejskich, przed-
stawicieli gminy oraz powiatu nastgpit uroczysty przemarsz
pocztow honorowych przez Nasze Miasto, uroczysta Msza
Sw. Odprawiona za Ojczyzne w kosciele pod wezwaniem
Najswietszej Maryi Panny oraz zlozenie hotdu i kwiatow pod
pomnikiem upamietniajacym pomordowanych i polegiych
W obronie ojczyzny, usytuowanym przed Miejskim Centrum
Kultury, Rekreacji i Sportu.

Jako pierwszy glos zabral Burmistrz Racigza Pan Mariusz
Godlewski. W kilku stowach przypomnial zgromadzonym
mieszkancom historie uchwalenia 3 majowej konstytucji, po
czym nawigzal do obecnej sytuacji miasta. Powiedzial m.in.:
... JesteSmy bowiem jako miasto w bardzo trudnym momen-
cie, wymagajgcym pilnych i czasem niepopularnych reform.
Nie traktujmy miasta jak SUKNA, z ktorego kazdy chce wy-
rwac jak najwiekszy kawalek, bo to bardzo krotkowzroczne.
Zeby czerpaé¢ owoce, trzeba zasiaé, zasadzié¢ i da¢ im urosnagé.
To wymaga pracy i cierpliwos$ci. Jak bedziemy cigé¢ za weze-
$nie, nic nie uros$nie. Dlatego, kiedy przychodzimy do urzedu
miejskiego i zgdamy pracy, pieniedzy, zasitku, doplaty, zapla-
ty, dofinansowania itd., zastanéwmy sie nad tym czego ocze-
kujemy ijak to wplynie na innych. Nasze miasto jest obecnie
w sytuacji, jak Polska u progu reform Sejmu Czteroletniego.
Milionowe ubytki budzetowe w ubieglym roku, grubo ponad
milionowe zadluzenie miejskiej spoiki, sypigce sie mieszkania
i domy komunalne wymagajace natychmiastowych remon-
tow, Dom Kultury z rozwalajgcym sie dachem, zniszczone
miejskie parkiiulice. Sypigca sie infrastruktura cieptownicza.
Konieczne ogromne nakiady na oswiate, remont przedszkola.
Wiszgce w sgdzie setki tysiecy odszkodowan do zaplacenia,
miliony potrzebne na budowe kanalizacji oraz oczyszczalni
Sciekow. Dlatego Drodzy Mieszkancy, wezcie pod uwage te
wszystkie elementy, zanim zaczniecie narzekaé, ze do bur-
mistrza trzeba umowié¢ sie na rozmowe, bo nie ma czasu,
ze burmistrz nie dal wam pracy, ze nie dat mieszkania, nie
dal dofinansowania czy nie zrobil czegos jeszcze. Wszystko
trzeba ustawic¢ we wiasciwej hierarchii. Nie mamy w mies$cie

worka bez dna. Nie wyrywajmy drzew, zanim dadzg owoce.
Uczmy sie na bledach innych, nie wlasnych. Tu nie ma zadne-
go przelomowego odkrycia. Pienigdze nie biorg sie z prézni.
Muszg zostacé zarobione, takze przez budzet. Jak chcemy
da¢ jednym musimy zabraé¢ drugim. Musimy skupi¢ sie na
dziataniach, ktore bedg budowac przysztos¢ naszego miasta.
Aby zrealizowac cele strategiczne, trzeba podejmowac dzia-
lania, czasem bardzo niepopularne ale konieczne. Czasem
nawet wbrew biezacej opinii, bo dopiero za jaki$ czas bedzie
widaé pozytywne skutki tych dzialan. Wybrniecie z obecnej
sytuacji wymaga gruntownych reform — profesjonalnie przy-
gotowanego Urzedu Miejskiego, gotowego do pracy i pozyski-
wania Srodkow a takze przeprowadzenia skomplikowanych
procedur, bez obaw nie wyrobienia sie w terminie. Wymaga
wyrwania sie ze swoistego zamknietego kregu racigskiego —
wymaga patrzenia na kwalifikacje zatrudnianych ludziina
to, co ich praca moze przynie$¢ i jakie da¢ owoce, a nie na
to, skad sg, czy urodzili sie w obrebie Racigza czy 10 czy 100
km od niego.

Oczywiscie jeSli mozna i sie da, to trzeba w jak najwiek-
szym stopniu pomagaé¢ mieszkancom miasta, zatrudnia¢
ich w pierwszej kolejnosci— od tego jest samorzgd i to robimy.
Trzeba jednak pamietac¢ takze o kwalifikacjach, kompeten-
cjach, zawsze widzie¢ w tle zadania samorzgdu miejskiego
ito do czego zostal powolany ...

... nadmierne zgdania, nieogladanie sie na obecng sytu-
acje budzetowq miasta, przypieranie wtadz miejskich do
muru ... moze doprowadzi¢ do tego, do czego doprowadzila
Targowica. Upadku. I to doslownie. Wiasnie wazg sie losy
miejskiej spotki PGKiM, dazymy do realizacji zadan posta-
wionych przed samorzadem miejskim. To wszystko wymaga
czasu inie da sie zalatwi¢ w miesige.”

Jako kolejny gtos zabrat starosta powiatu pionskiego Pan Jan
Maczewski, ktory potwierdzit stowa burmistrza i jednocze-
Snie wyrazil nadzieje, iz dzieki nowemu gospodarzowi uda
sie solidnie zarzgadzaé miastem i doprowadzi¢ do takiej kon-
dycji finansowej w jakiej znajduje sie obecnie Gmina Racigz,
zarzadzana sprawnie przez Wojta Pana Ryszarda Giszczaka.
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Bezplatne porady prawne dla
mieszkancow Raciaza.

Dzien otwarty
w Zespole Szkol w Raciazu

W dniu 19 kwietnia 2013 r. Burmistrz Miasta Racigza zorganizo-
wal dla mieszkancéw oraz wszystkich zainteresowanych dzien
bezptatnych porad prawnych, ktérych udzielat Konrad FigursKi,
prawnik wywodzacy sie z Racigza. Z obecnos$ci p. Figurskiego
skorzystalo kilkanas$cie 0osob; tych, ktorzy cheieliby w przysziosci
skorzystacé z podobnej inicjatywy, prosimy o §ledzenie ogloszen na
oficjalnej stronie Urzedu Miasta: www.miastoraciaz.pl

Maly slownik pojeé
samorzadowych czl.:

Budzet miasta - roczny plan dochodéw i wydatkéw oraz przy-
chodow i rozehodow miasta. Uchwalany na okres jednego roku
kalendarzowego przez Rade Miasta w formie uchwaly budzetowej.
W przypadku, gdy dochody i wydatki nie r6wnowazg sie, wowczas
w budzecie moze wystapi¢ nadwyzka budzetowa, co oznacza, ze
dochody sg wieksze niz wydatki lub deficyt budzetowy oznacza-
jacy iz wydatki przewyzszajg dochody.

Pieniadze w budzecie biora sie m.in. z:
- subwencji ogélnych

- dotacji celowych

- dochodow wiasnych

- $Srodki z budzetu Unii Europejskiej

- podatkow i oplat lokalnych

Wydatkl budzetowe dotycza m.in.:
splaty zaciagnietych kredytow i pozyczek

e zadan wlasnych przewidzianych przez Panstwo Polskie dla
samorzgdow terytorialnych.

* finansowanie inwestycji miejskich

e utrzymanie, poszerzenie i ulepszenie majgtku miasta: remon-
ty, budowy.

Burmistrz - jednoosobowy organ wykonawczy, kKierownik urzedu
miasta , z mocy ustawy jest tez kierownikiem urzedu stanu cy-
wilnego choé praktykowane jest powolywanie na to stanowisko
odrebnego kierownika tego urzedu.

Do zadan Burmistrza naleza m.in.:

e reprezentowanie Miasta i Urzedu na zewnatrz

¢ wykonywanie zadan zwierzchnika wobec pracownikéw urzedu,
kierownikow jednostek organizacyjnych i kulturalnych Miasta.

e zapewnienie przestrzegania prawa przez wszystkie komoérki
organizacyjne Urzedu.

e rozstrzyganie skargipodejmowanie decyzji odnosnie wnioskow
¢ wnoszenie uchwal pod obrady Rady Miasta
¢ wykonywania uchwal Rady Miasta

* podejmowanie czynno$ci w sprawach, zwigzanych z bezpo-
Srednim zagrozeniem interesu publicznego.

¢ koordynowanie dziatalnos$ci komoérek organizacyjnych Urzedu
oraz organizowanie ich wspolpracy

e czuwanie nad tokiem i terminowoscig wykonywania zadan
Urzedu

¢ upowaznianie swojego zastepcy lub innych pracownikow
Urzedu do wydawania w jego imieniu decyzji administracyj-
nych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej

* wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Burmistrza
przez przepisy prawa oraz Uchwaly Rady Miasta.

Kwiecien to czas, kiedy uczniowie konczacy nauke w gimnazjum
zastanawiajg sie nad wyborem szkoly, w ktorej bedg kontynuowaé
swoja edukacje. Naprzeciw tym oczekiwaniom wyszli nauczyciele
iuczniowie Kklas pierwszych Zespolu Szkot w Racigzu, organizujac
Dzien Otwarty. Odby! sie on 10 kwietniailicznie uczestniczyli w nim
uczniowie okolicznych gimnazjow.

Impreze rozpoczela cze$é artystyczna przygotowana przez uczniow
Zespolu Szkol. Wystapit kabaret ,,Gastro-Skiad”, zespot Niteris, Ola
Brdak oraz Patryk Jasinski. Pomiedzy poszczegolnymi wystepami
milodziez klas pierwszych prezentowala informacje na temat Kie-

runkow ksztalcenia w nowym roku szkolnym. Mozna bylo rowniez
wzigé udzial w quizie sprawdzajgcym wiedze o Zespole Szko1. Dla
zwyciezcow przygotowane byly drobne nagrody.
Po zakonczeniu czeSci artystycznej miodziez gimnazjalna z duzym
zainteresowaniem uczestniczyla w specjalnie na ten dzien zorgani-
zowanych pokazach w pracowni chemicznej, fizycznej, biologicznej
oraz jezykowej.
W nowym roku szkola proponuje nastepujace kierunki ksztalcenia:
Liceum Ogolnoksztalcace z mozliwoscig rozszerzenia przedmio-
tow z bloku humanistycznego lub matematyczno — przyrodnicze-
go (w zalezno$ci od wybranej klasy), klasy Technikum ksztalcgce
w zawodzie technik informatyk, technik zywienia i ustug gastro-
nomicznych, technik ekonomista oraz klasy Zasadniczej Szkoly
Zawodowej ksztalcgce m.in. w zawodzie kucharz, Slusarz. Jak po-
kazujg statystyki i rankingi absolwenci Zespotu Szkol w Racigzu
sg dobrze przygotowywani do egzaminéw maturalnych oraz egza-
minéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe. Szkola corocz-
nie plasuje sie powyzej Sredniej Mazowsza i Kraju. Zespol Szkoé1t
w Racigzu pochwalié sie moze rowniez dobrze wyposazonymi klas
opracowniami, halg sportowg oraz dziennikiem elektronicznym po-
zwalajacym uczniom i rodzicom na statg kontrole ocen i frekwencji.
W szkole organizowane sg takze dodatkowe zajecia edukacyjne,
zajecia sportowe, wycieczki turystyczne oraz kursy poszerzajgce
kwalifikacje zawodowe, dofinansowane z funduszy unijnych.
O tych i innych atutach szkoly juz od wrzes$nia bedg mogli prze-
konag sie przyszli absolwenci gimnazjum, wybierajacy nauke w ZS
w Racigzu

Joanna Sendal - Bielecka
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INNOWACJE. PLATFORMA E-LEARNINGOWA W ZESPOLE

SZKOL STO W RACIAZU

Nauka w szkotach powinna byé prowadzona w taki spo-
SOb, aby uczniowie uwazali jg za cenny dar, a nie za ciezKi
obowigzek.

Albert Einstein

Waznym zadaniem wspoliczesnej szkoly jest przygotowa-
nie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym.
Komputery i Internet to podstawowe narzedzia technologii
informacyjnej. Odgrywajg one istotng role w dzialalnos$ci
zawodowej, ulatwiajg codzienng prace i pomagajg w nauce.
Dlatego bardzo wazng czescig edukacji w Zespole Szko6t
Spolecznego Towarzystwa Oswiatowego w Racigzu jest
edukacja informacyjna. Istniejgca w szkole sie¢ kompute-
rowairédzne nowoczesne programy wykorzystywane sg na
lekcjach informatyki oraz innych przedmiotéow.

W sktad Zespotu Szkot STO wehodzi m.in. Publiczna Szkola
Policealna ksztalcaca w zawodzie technik informatyk.
Stuchacze zdobywajg wiedze dotyczacg sieci kompute-
rowych, aplikacji internetowych, programowania, grafiki
komputerowej i innych programow biurowych.
Nauczyciele przedmiotow informatycznych w roku szkolnym
2012-2013: Krzysztof Kuskowski, Slawomir ChrzanowskKi,
Grzegorz Marciniak, Damian Szcze$niewski. Wczesniej
uczyli takze: Jozef Wyrwal i Andrzej Kowalski.

W szkole podejmowane sg proby wykorzystania roznych
nowatorskich mozliwos$ci technologii informacyjnej jako
istotnego czynnika edukacji.

28 lutego br. odbylo sie ciekawe spotkanie nauczycieli za-
interesowanych nauczaniem z wykorzystaniem sieci kom-
puterowych i Internetu (e —learning) z p. Ewg Krawczyk,
ktora zajmuje sie wdrazaniem innowacji dotyczacych zasto-
sowania metod e- learningowych i multimediow w edukacji.
Nauczyciele: Damian Szcze$niewski i L.ukasz Palmowski,
reprezentujgcy Zespol Szkot STO, wzieli udziat w konferen-
cji ,,Szkola przyszlosci, jak zaczg¢, gdzie jesteSmy, dokad
zmierzamy”, kKtora odbyla sie 8 marca br. w Warszawie. Mieli
oni okazje zapozna¢é sie blizej z e — learningiem, jednym
z nowoczesnych elementow edukacji i spotkaé sie z inno-
watorami z calej Polski, ktorzy korzystaja z tej metody
W nauczaniu.

Spotkania te byly inspiracjg do podjecia pracy nad utwo-
rzeniem platformy edukacyjnej w szkole.

Autorem i pomystodawcg platformy e-learningowej
w Zespole Szk6l STO jest Damian SzczeSniewski, na-
uczyciel matematyki i przedmiotow informatycznych,
absolwent Wydzialu Zarzgdzania (finanse i rachunko-
woS§¢) Uniwersytetu Warszawskiego i Panstwowej Wyzszej
Szkoly Zawodowej w Plocku (matematyka z technologia
informacyjng).

Oto, jak przedstawia swoje przedsiewziecie pomystodawca
platformy e-learningowe;j:

,Platforma edukacyjna, ktora stworzylem bazuje na opro-
gramowaniu Moodle. Jest to darmowe oprogramowanie,
umozliwiajgce tworzenie lekcji, quizow, ankiet, zadan
otwartych itp. Mozna na niej umiescié tekst pisany, dzwiek,
film, czy obrazek.

Do wprowadzenia w zycie w naszej szkole takiej platformy

naklonita mnie jedna z konferencji po§wieconych e-naucza-
niu i e-podrecznikom.
Na przygotowanie materialow poswiecitem tegoroczne ferie
i platforma mogla wystartowaé¢ wraz z pierwszym dniem
drugiego semestru. Ze wzgledu na krotki okres czasu, jaki
mialem do dyspozycji, platforma jeszcze nie w pelni spelnia
swojego zadania. Obecnie znajduja sie na niej wylacznie
testy i zadania otwarte, ktore stuzg jako praca domowa
uczniow. Glowng zawartosé, czyli opracowanie lekcji mam
zamiar wprowadzi¢ w najblizszym czasie.
Dlaczego taka forma pracy domowej, a nie tradycyjna?
Praca domowa przez internet eliminuje w 90% mozliwos$¢
spisania jej. Zadania dla kazdego ucznia sg losowane
sposrod puli wszystkich zadan napisanych przeze mnie.
Jest wiec bardzo male prawdopodobienstwo, aby dwdjka
uczniéw miala identyczne zadania. Poza tym widze z ja-
kiego komputera dane zadania zostaly wykonane. Nie ma
wiec mozliwosci, aby jedna osoba rozwigzywala je za ko-
legéw / kolezanki.
Oprocz funkeji nadzorujgcej, platforma peini rowniez funk-
cje komunikacyjng. Uczniowie mogg przedstawiaé¢ swoje
problemy z danym zadaniem w specjalnie przygotowanym
na to miejscu. Pomoc mogg uzyskaé¢ od swoich kolegow,
a w ostatecznosci ode mnie - nauczyciela prowadzgcego
przedmiot.
Po rozwigzaniu pracy domowej, natychmiastowo wyswie-
tlany jest osiggniety wynik, wraz z oceng opisowq. Uczen
ambitny, widzac ze poszio zle, moze przeanalizowac swoje
bledy, dopytaé o nie na forum ,a nastepnie przystapic¢ do
poprawy swojej pracy domowej.
Po dwoch miesigecach uzytkowania platformy zauwazylem
u czesci uczniow znaczny wzrost zaangazowania w ucze-
nie sie matematyki. Na forum pojawiaja sie pytania, moja
skrzynka mailowa jest ,,zasypywana” proSbami o wytluma-
czenie danego zadania. Dzieki platformie w miesigc udato
mi sie dokonaé tego, z czym nie mogliem sobie wczesniej
poradzi¢- naklonié uczniow do zadawania pytan. I nie sg
to pytania w stylu: ,jak zrobi¢ dany przyktad”, tylko kon-
kretne pytania, o konkretny etap zadania. Moja odpowiedz
zazwyczaj ogranicza sie do przytoczenia definicji / zasady
/, twierdzenia z lekcji i uczen jest w stanie sam rozwigzac
Swoj problem.
Oczywiscie nie jest tak, ze nagle 100% klasy zaczelo ,,zy¢”
matematyka. Czes$¢ uczniow nadal stara sie jak najmniej
pracowac. Dzieki jednak stalemu nadzorowi nad czasem
,jakiposwiecajg przy rozwigzywaniu pracy domowej, mam
to pod kontrolg.
Pierwsze wyniki skutecznosci platformy edukacyjnej przy-
szly po pierwszym sprawdzianie po wprowadzeniu e-na-
uczania. Wyniki sg dobre. A nalezy pamieta¢, ze platforma
bedzie sie wcigz rozwijaé.”
Panie Profesorze, zyczymy powodzenia.
Z cyklu ,,20 lat ZS STO 1993 - 2013” ukazaty sie w ,,Pulsie
Racigza” artykuly: ,,Jezyki obce w Zespole Szko1 STO” - nr 2
(33) 2013, ,, Pracownicy Zespolu Szkol1 STO” - nr 5 (33) 2013.
Stefan Modrzejewski
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Sport

,Milionerzy” z Racigza (tak nazywany jest zesp61 Blekitnych z re-
klamg Lotto na koszulkach)z duzym opo6znieniem rozpoczeli sezon
jesienny. Dluga zima nie rozpieszczata druzyn rozgrywajacych swoje
mecze w ramach IV ligi mazowieckiej, grupy poinocnej.

W ramach rundy wiosennej Blekitni rozegrali dotychczas 7 meczow.
Cztery mecze zakonczyly sie wygrang racigzan, trzy razy nasi pil-
karze musieli przetkngé¢ goryez porazki, zaden z dotychczasowych
pojedynkow nie zakoncezy! sie podzialem punktow.

Swaj dorobek zwiekszyliSmy o kolejne 12 punktow.

Kolejne 4 trafienia dotozy! do swoich bramkowych zdobyczy do-
tychczasowy Krol strzelcoOw naszej ligi Mariusz Kopecki.
Wyrozniajgcym sie zawodnikiem jest napastnik, 18 letni Marcin
Kowalski, tylko w rundzie wiosennej zdobyt dla Biekitnych 3 gole
izaliczyl kilka asyst.

Wynlkl poszczegolnych spotkan:
Bug Wyszkoéw — Blekitni Racigz 0:1
Bramka: L.ukasz Szelggiewicz

2. Cgzarni Wegrow - Blekitni Racigz 1:0
Biekitni Racigz - Narew Ostroteka 0:2

4. Biekitni Racigz - Mazur Gostynin 2:1
Bramki: Mariusz Unierzyski i Marcin Kowalski
5. Bilekitni Racigz - Bzura Chodakéw 2:4
Bramki: 2 x Kopecki
6. Kasztelan Sierpc - Biekitni Racigz 0:2
Bramki: 2 x Marcin Kowalski

7. Biekitni Raciaz - Mlawianka Miawa 2:1
Bramki: 2 x Kopecki

®

Tabela po 22 rozegranych meczach:

Na pierwszym planie Marcin
Kowalski w meczu z Mazurem

ZAMIESC SWOJA REKLAME W PULSIE

MODULY:
Cena 1 modutu .....evveniniininiiiiiiieans 14,75 zt
Cena 2 ModutOw ......cceuvvenieniinnienienenns 28,29 zt
cata
Sl rozktadéwka junior
1/2 strony page
N 1/4 strony
poziomo poziomo

2 2
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2 > rozktadéwka
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Iz c 17
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NS

Il Okladka : 301,35 ZNIZKI: DOPLATY:
IIl Oktadka : 252,15 zt Za wielokrotnos¢ emisji: Za wyboér miejsca .... 15%
IV Oktadka : 350,55 zt 2-4... 15% Artykut sponsorowany .... 10%
1/1 strony : 202,95 zt. 5-8... 20% Niestandardowy rozmiar .... 10%
1/2 strony :100,86 zt 9-12 ... 25%

1/4 strony : 50,43 zt
Rozktadéwka : 500,61zt
Rozktadéwka Junior Page :

Na zdjeciu rados¢ Mariusza
Kopeckiego po strzeleniu bramki

Gostynin. druzynie Bzury Chodakow.
. llosé llosé llosé llosé
L.p. | Nazwa zespotu Rozegranych meczéw punktéw | Zwyciestw |remisow| porazek _
1. | Huragan Wotomin 22 51 17 0 5 °§
2. |MKS Przasnysz 22 40 11 7 4 S
3. |Bug Wyszkéow 22 40 12 4 6 @ g
4. |Wista Il Plock 22 39 13 0 9 X3
5. | Btekitni Raciaz 22 38 12 2 8 S5
6. | Narew Ostroteka 22 36 10 6 6 28
7. | Czarni Wegréw 22 35 10 5 7 o N
8. |Ostrovia Ostréw Mazowiecka 22 35 10 5 7 Z Q
9. [Mtawianka Mtawa 22 34 10 4 8 g A
10. [Wkra Zuromin 22 33 9 6 7 % <
11. | Blekitni Gabin 22 30 9 3 10 o g
12. [ Mazur Gostynin 22 28 7 7 8
13. [KS tomianki 22 23 5 8 9
14. | Bzura Chodakéw (Sochaczew) 22 18 5 3 14
15. | Kasztelan Sierpc 22 13 B 4 15
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